ILLUSTRATION: RAUFELD

SICHERHEITSBEAUFTRAGTE (SIBE)

Immer fiir mich da,

wenn ...

... ich etwas nicht weif3 oder etwas
nicht verstanden habe
Sibe kénnen bei Fragen zu Risiken und
SchutzmaBnahmen am Arbeitsplatz weiterhelfen.
Zu vielen Arbeitsschutzthemen vermitteln sie
zum Beispiel Infomaterialien.

... ich Verbesserungsvorschldage
machen mochte
Ob Schutzkleidung oder Arbeitsablaufe:
Sibe leiten Anregungen und Kritik an Vorgesetzte,
andere Verantwortliche oder den Arbeitsausschuss
weiter und setzen sich fiir Verbesserungen ein.

Diesen und weitere Aushange finden Sie zum Download unter:

L—1 aug.dguv.de

... ich unsichere Situationen

beobachtet habe

Sibe unternehmen nach Beinahe-
Unfallen, Fehlern oder Verstof3en gegen
Sicherheitsvorschriften Schritte fiir mehr
Sicherheit. Sie sprechen beispielsweise
die Fiihrungskraft an und wirken bei der
Losungsfindung mit.

... €s mir nicht gut geht
Sibe haben ein offenes Ohr,
konnen Hilfe vermitteln oder
eine Anpassung des Arbeits-
platzes anregen, etwa bei:
Mobbing, Uberforderung oder
korperlichen Beschwerden.

Sibe in unserem
Betrieb:

Si

STECKBRIEF

be unterstiitzen beim

betrieblichen Arbeitsschutz.
Dabei handeln sie:

Sibe engagieren sich
ehrenamtlich in ihrem
Betrieb. Mit Kolleginnen
und Kollegen sprechen
sie auf Augenhdhe.

» kompetent:

Sibe haben viel Erfah-
rung und werden regel-
mafig liber Arbeits-
schutzbelange informiert.

+ konstruktiv:

Sibe tauschen sich mit
dem Arbeitsschutzaus-
schuss, Fiihrungskraften
und anderen Verantwort-
lichen aus. Dabei brin-
gen sie Beobachtungen
aus dem Arbeitsalltag
fiir betriebliche Ver-
besserungen ein.

®

Sie finden die Aufgaben
spannend? Mehr {iber
das Sibe-Amt erfahren:

aug.dguv.de » Suche:
Sicherheitsbeauftragte
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